
提案書作成要領 

 

Ⅰ 事業実施主体に関する評価 

１ 会社の概要 

① 設立年、本社所在地、代表者及び主な役員、資本金、主要株主、従業員数 

② 会社の沿革、事業内容、主要取引先、支店等在地、関連会社の状況、加盟団体等 

（貴社の「会社案内」に上記内容が記載されている場合は、それを代用すること

も可とする） 

２ 美容室業務に係る受託実績 

① 類似施設の運営実績（業務内容、収支状況等） 

 

Ⅱ 事業内容に関する評価 

１ 運営方針 

① 業務の基本となるコンセプトと特長 

② 運営手法、販売促進策、営業形態についての具体的な提案 

③ 国家公務員共済組合員及び国家公務員共済年金受給者（内部利用者）への優遇

策 

２ 運営体制 

① 組織・人員体制 

② 従業員の採用、教育及び管理方針 

③ コンプライアンス確保・危機管理体制 

④ 美容室業務体制 

３ 収支計画 

① 営業種目ごとの収支見込（１年間） 

４ 契約率及び販売品目ごとの単価表 

① 美容室業務の契約率及び単価表 

５ 業務の引継ぎ 

① 受託開始日までの準備（必要な準備期間の理由と開始日までのフロー） 

 

Ⅲ その他 

① 運営に当たり、当ホテル及び国家公務員共済組合連合会への協力体制 

② その他、婚礼に係る美容室業務以外の商品提案等（収益増、集客につながる将

来的な取組み、委託業務外におけるテナント店舗としての取組み等） 

 

 


